附件一
[bookmark: _GoBack]中国人民大学党校辅导员评优标准
	考 核 评 估 标 准
	考核
分 值
	备注

	1、以身作则，严于律己，能积极做好先锋表率，发挥模范带头作用，具有较强的责任意识和奉献精神。
	10
	

	2、认真完成每次集体学习时学员的签到和纪律维持工作，对违纪现象能及时制止，公正客观地记录学员纪律表现情况。
	20
	

	3、按时出勤，不缺席各项培训活动和工作例会，能主动承担党校各项工作任务。
	30
	

	4、关心学员的学习情况，与学员有畅通的沟通渠道，积极鼓励、指导并督促学员认真完成联合培养的各项内容，及时解决学员在培养过程中出现的困难。
	30
	

	5、能及时对自己的工作做出反思总结，积极改进，不断提升工作能力。
	10
	




